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Utilisation d'internet pour la recherche
d'emploi :

Création de comptes sur des sites
d'emploi et réseaux sociaux
professionnels.
Ciblage et recherche d'offres d'emploi
pertinentes.
Recherche d'informations sur les
entreprises.

Bonnes pratiques sur les réseaux sociaux :
Lecture d’offres d'emploi, rédaction de
commentaires et de messages privés.
Interaction professionnelle sur les
plateformes numériques.

E-réputation :
Choix de pseudonymes et photos de profil
adaptés.
Gestion des publications personnelles et
professionnelles

Supports et outils de formation
variés, ludiques et concrets
Mises en situation
Visites d’entreprises
Enquêtes métiers

Persévérance

Identifier et mobiliser ses ressources
talents et compétences

Mettre en œuvre les compétences
clés nécessaires à la réalisation de
ses objectifs professionnels

S’investir dans un projet

Intégrer un parcours de formation
qualifiante ou de recherche d’emploi

Valider un projet professionnel viable

Objectifs de la
formation

Pédagogie Active 

Durée de l’action Public et Pré-requis

Formateurs/trices expérimenté(e)s en
insertion professionnelle et compétences Clés

Durée moyenne hebdomadaire : 31h
4 semaines à 20h puis 30h hebdo en Centre
35 h hebdo en Entreprise

Groupe de 10 stagiaires.
Statut de stagiaire de la formation professionnelle rémunérée
Remise d’une attestation des acquis / Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Intervenants

Nous contacter

2 sessions annuelles
645 heures
470 heures en centre
175 heures en entreprise

(modulable selon les projets)

Demandeurs d’emploi
inscrits ou non à France travail

Bénéficiaires du RSA ou ayants-droits
Jeunes en recherche d’emploi

Maîtrise minimale des savoirs de base (lire, écrire, compter)

Contenus

Insertion
PRO

Modalités d’organisation

Plan d’action personnalisé

Le centre de formation ELLIPPS est certifié Qualiopi


